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Slika 60. Majice 

 

Logotip na majici mo�åe biti apliciran na bilo kojem mjestu (Slika 60). U �V�O�X�þaju 

da se na majici nalazi natpis „Nacionalni park Krka“, ali ne u obliku logotipa, nije 

potrebno dodatno aplicirati logotip. U protivnom, ako na majici nema natpisa 

„Nacionalni park Krka“, nu�åna je aplikacija logotipa. Uz logotip se na majici 

mo�åe nalaziti aplicirana fotografija, tematski natpis, bilo koji �åeljeni motiv. 

Logotip na majicama mo�åe biti izvezen ili otisnut, dok na odorama djelatnika 

Nacionalnog parka „Krka“ (na radnim kombinezonima, košuljama konobara i 

tako dalje) logotip obvezno mora biti izvezen na odgovaraju�üem mjestu.  

 
Slika 61. Bilje�ånica 
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Slika 62. Knjižna oznaka 

 

Knjižna oznaka s lijeve strane, čiji je motiv tulipan, izrađen je od eko kože. 

Tulipan s desne strane izrađen je od prave kože i njegov je motiv kornjača. 

Tulipan i kornjača se mogu pomicati zahvaljujući metalnoj zakovici koja ih 

povezuje s dijelom Knjižne oznake na kojemu je logotip Nacionalnog parka 

„Krka“. Primjeri knjižnih oznaka prikazani su na slici 62. Čest predmet za 

praktičnu uporabu na koji se aplicira logotip Nacionalnog parka jest i bilježnica 

(Slika 61). 
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6.12.1 Eko promotivni materijali 
Osnovni vizualni elementi koji se pojavljuju na promotivnim materijalima 

orijentiranim na buđenje ekološke svijesti i važnosti očuvanja prirode „Eko 

promotivnim materijalima“ su znak i slogan povezan sa znakom (Slika 64). 

 

Eko znak Nacionalnog parka „Krka“ predstavlja logotip Nacionalnog parka koji 

je modificiran tako da je unutar njega integriran znak “održivog razvoja” (krug sa 

strelicom, u ovom slučaju lišćem) koji je vizualno prilagođen dizajnu logotipa i 

ostalih elemenata dizajna (Slika 63). To je jedini slučaj kada je dopuštena 

modifikacija logotipa. 

 

Slogan glasi: 

„Zagrli stablo, ne beri cvijet, poštuj prirodu, čuvaj planet!“ 

 

 
 

 Slika 63. Eko znak Nacionalnog parka „Krka“ i slogan 
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Slika 64. Serija „Eko promotivnih materijala“ 
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6.12.2 Vozilo 
Obvezni elementi vizualnog identiteta koji se nalaze na svim tipovima vozila 

Javne ustanove Nacionalnog parka „Krka“ su znak MZOIP i logotip. Primjer 

vozila sa aplikacijom znaka MZOIP i logotipa prikazan je na slici 65. 

 

 
Slika 65. Primjer vozila Javne ustanove Nacionalnog parka „Krka“ 
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6.13 PAPIR 

Papir je sredstvo neizravne vizualne komunikacije. Kod Nacionalnog parka Krka 

specifično je da se prilikom ispisa i kod uredske dokumentacije te poslovnih 

materijala (memorandum i blok za pisanje) koristi isključivo reciklirani papir 

Papyrus Recyconomic Classic White (Slika 66), DIN A4, 80 g/m2. Ostale 

materijale (brošure, plakate i slično) također bi bilo poželjno otisnuti na 

recikliranom papiru, koliko to tehničke mogućnosti dozvoljavaju. 

 

Slika 66. Papyrus Recyconomic Classic White 
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7 ZAKLJUČAK 

 

Redizajn vizualnog identiteta kompliciran je pothvat jer već postoji vizualna 

predodžba o nečijem identitetu, a na dizajneru je zahtjevan zadatak da tu, već 

postojeću sliku izmjeni, više ili manje, poboljša, učini atraktivnijom te navede 

primatelje vizualne poruke (javnost) da je prihvate. Prihvaćanje novog vizualnog 

identiteta označava promjenu percepcije kod primatelja vizualne poruke o tome 

kako nešto izgleda, zamjenu stare vizualne predodžbe o nečemu, novom, te 

povezivanje novog vizualnog identiteta s već postojećim nazivom. Da bi se 

kreirao dobar i kvalitetan vizualni identitet, koji će vjerno odražavati bit i viziju 

onoga što predstavlja i ispred čega stoji, važno je dobro proučiti i razumjeti što 

je točno proizvod ili usluga za koje se vizualni identitet kreira, za što se zalažu, 

kako posluju i kako žele poslovati, kako se žele predstaviti javnosti i tako dalje. 

U ovom slučaju riječ je bila o Nacionalnom parku Krka. Tek nakon što upozna 

klijenta, dizajner će biti u mogućnosti da kreira kvalitetan vizualni identitet čiji 

svaki dio, boja, odabir simbola i tipografija, ima smisao, izaziva pozitivne 

emocije i ostavlja snažan dojam.  

Dobar vizualni identitet važan je element opstanka na tržištu. Njime se privlači 

pažnja i budi zanimanje, on odskače od ostalih identiteta i tako ostaje zapisan u 

svijesti primatelja vizualne poruke. U protivnom, vizualni identitet koji se ne 

zamjećuje kao da i ne postoji. 

Redizajn vizualnog identiteta važan je kako bi se zadržala atraktivnost vizualne 

poruke, te kako bi ona i dalje ostala zamjetljiva između mnoštva ostalih 

vizualnih poruka. Redizajnom vizualnog identiteta Nacionalnog parka „Krka“ 

nastojali su se ostvariti određeni ciljevi postavljeni na početku rada. Tako se 

Eko znakom na promotivnim materijalima doprinosi se povećanju svijesti o 

važnosti očuvanja okoliša, posebice ako se eko znak aplicira na predmete 

prigodne za praktičnu uporabu, poput platnenih vrećica, te njihovim korištenjem 

na suptilan način biva predstavljen javnosti. Povećanjem atraktivnosti vizualnog 

identiteta putem redizajna, povećava se i atraktivnost Nacionalnog parka „Krka“ 

kao lokaliteta. Ta promjena nije vidljiva na prirodnim i kulturnim bogatstvima 

Parka već je u svijesti primatelja poruke, potencijalnih posjetitelja, naročito 
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lokalnih, kojima je dosadašnji vizualni identitet dobro poznat, a novi će izazvati 

pozitivne reakcije i privući ih da posjet Nacionalni park.  

Na posljetku, vrlo je važno da se redizajnirani  vizualni identitet dopadne 

samom klijentu, točnije svim predstavnicima Javne ustanove Nacionalnog parka 

„Krka“, da oni prepoznaju u novom „ruhu“ istinski karakter Parka, od njegovih 

ljepota i bogatstava do ozbiljnog pristupa očuvanju i brizi o okolišu. Ostvarenje 

ciljeva do kojih se trebalo doći putem redizajna te pozitivna reakcije od strane 

klijenta i javnosti, osnovni su pokazatelji da je misija redizajna uspješno 

izvedena. 
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